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ACTA DE CIERRE Y FINALIZACION

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Formacién Profesional integral que se imparte en el Programa
Articulacion con la Media del Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura en la en la IE Industrial
de Boavita en la FICHA: 3146028 en el programa Técnico en Carpinteria de Aluminio

CIUDAD Y Boavita, Febrero a Junio de 2026 | HORA INICIO: HORA FIN:
FECHA: (martes —Jueves - viernes) 9:45 am 1:00 pm.
LUGARY/O Institucion Educativa Técnica Industrial DIRECCION / REGIONAL /
Mariscal Sucre CENTRO: Regional Boyaca —
Centro Industrial de
Mantenimiento y Manufactura

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Mostrar el seguimiento a la formacién por competencia y resultados por ficha de acuerdo con
la planeacién pedagdgica.

2. Reporte de novedades presentadas en el proceso de formacion.

3. Reporte de juicios evaluativos
4. Seguimientos etapa practica, aprendices que se tienen a cargo.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Seguimiento a la formacidn y estado de la ficha 3146028 desde el desarrollo curricular del programa de
formacion técnico en Carpinteria de aluminio de la |IE Técnica Industrial de Turmeque impartido en el area
de Carpinteria de aluminio del Centro Industrial de Mantenimiento y Manofactura del seguimiento de las
obligaciones contractuales por parte del supervisor del Contrato N° 9203675 del afio 2026

DESARROLLO DE LA REUNION

Imagen de Cronograma
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DURACION ACTIVIDAD
DE APRENDIZAJE
[HORAS] -
APRENMZ AJE e 5 DESCRIPCIGN DE LA EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

Tiempo de Fechas de entrega
duracidén
watimado

COMPETENCLA RESULTADOS DE

Inicia Finaliza

GAT_ZEDIONTO - Instalar sistemas #n aluminio de
anmsidn
oom procedimdentos construstivos

3| Ewidengias de Desempeia:
1. Validasitn de especifitacionss thonieas (LLL2,LLLEE1EY

2. Fevisidn de materiales de instal 15,161}

3. Adeguanidn de dreas de instala L1108, B2, CLEZ)

4. Ubicacitn de puntos de anclaje (2.1, 2.2, 2.3, B1, 1)

5. Acople de partes [2.4.25.2.6.2.7.20)82 D1 ELEZ)
Evidencias de Producto:
£ Sistema de alumimio instalado (11,27, 28, E2)

D0Tr2025

Evideneias de Conoeimiento:

. Proceso de de de aluminio: ]
BTOTEE - FUARSISTEMAS reglament acidn téenbea,

ACORDE CON de Hiaokin, &n, de sjuste de remaches, de
PROCEDIMIENTOS TECAICOS Y plomado y de nivelacidn,

MORMAS DE SEGURIDAD

métodos de validacién y prueha. parimetros de calidad, sonsepto de
wano, tips de instalaién,
mitodo de inspeccidn (1.0, 12, 13, 2.7)
&, Mormativa de seguridad g salud en el trabajo; tipos de elementos
de proteceidn persanal,
mitodos de us0 & Slementos e proteceibn prisonal,
p de manejo de 3
poteoslo de seguridad, thenicas de ergonomia, tipe de riesgos, plan
de emergencia (21, B2)
. Sistemas de i bn: tipo de des. o o
icasit dimii ificacion de 1)

Instructor: JORGE HUMBERTO CELY GOMEZ

Ficha: 3146028

Grado: ONCE

Programa : CARPINTERIA EN ALUMINIO

Nombre de la IE: Técnica Industrial mariscal Sucre

N° de aprendices que empezaron en Formacion: 6

Fase en la que se encuentra de acuerdo con la planeacién pedagdgica: - Fase de Ejecucion: Se arranca
revisando pre saberes de la Guia 5, se proyecta un trabajo practico para la préoxima sesién, dando
lineamientos para el comienzo de la nueva Guia 6.

Horas del | Fechaen la que | Estado del| No. Guia
disefio se haya Juicio de de
curricular orientado Evaluacion| orientada

Competencia del | Resultado
programa asociado
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GAS
670849 -
280301168 - Cort
-0¢ ~ oM\ ANEJAR
perfileria en
. HERRAMIENTAS Y
aluminio de MARZO-ABRIL-
acuerdo con MAQUINARIA 36 horas MAYO Evaluado
especificaciones CUMPLIENDO
ptécnicas MANUAL DEL
' FABRICANTE
GAS
37941 - Ensamblar
sistema de’aluminio 670768 - ACONDICIONAR
segun PERFILES DE ACUERDO
especificaciones | CON ELSISTEMA DE 36 horas JUNIO Evaluado
.. ENSAMBLE
técnicas

Sesion 16 de Junio de 2026:
e Alafecha del acta siguen los 6 aprendices en formacion

Nombre y apellido

N° de documento

Novedad

No. Del Radicado

N/A

N/A

N/A

N/A

1.1.Traslados de aprendices:

Nombre y apellido

N° de documento

Centro o No. Ficha a
la que se traslado

No. De Radicado

N/A

N/A

No se ha realizado
Traslados

N/A

1.2.

Planes de mejoramiento:
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Nombre y apellido | N° de documento No. Acta Fecha acta
N/A N/A No se ha realizado N/A

planes de
mejoramiento

1.3. No aprobados

Nombre y apellido | N° de documento Fecha del reporte Resultado
aprendizaje

N/A N/A N/A N/A

2. Reporte de juicios evaluativos:
Para la vigencia mes Julio se han evaluado los siguientes RA:

670768 - ACONDICIONAR PERFILES DE ACUERDO CON EL SISTEMA DE ENSAMBLE
Fecha de evaluacion: 06/07/2026

670849 - MANEJAR HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA CUMPLIENDO MANUAL DEL FABRICANTE
Fecha de Evaluacion: 03/07/2026

3. Estado de las transversales en la ficha:

Competencia transversal Resultado de aprendizaje Observacion

36180 - Enrique Low Murtra- 670973 - PROMOVER MI Evaluado (abril)
Interactuar en el contexto productivoy | DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A
social de acuerdo con principios éticos | PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
para la construccién de una cultura de | VALORES ETICOS COMO APORTE
paz. EN LA INSTAURACION DE UNA
CULTURA DE PAZ.

670975 - ESTABLECER RELACIONES | Eyaluado( abril)
DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN
COMUN COMO APORTE PARA EL

DESARROLLO SOCIAL.
37371 - Utilizar herramientas 678852 - IMPLEMENTAR BUENAS | Evaluado
informaticas de acuerdo con las PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO
necesidades de manejo de CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.
informacion 678853 - VERIFICAR LOS
RESULTADOS OBTENIDOS, DE Evaluado

ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS.

678854 - USAR HERRAMIENTAS
TIC, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS, MANUALES D | Evaluado
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FUNCIONAMIENTO,
PROCEDIMIENTOS Y ESTANDARES.
678855 - SELECCIONAR
HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION (TIC), DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES
IDENTIFICADAS.

Evaluado

) Por evaluar
37799 - APLICAR PRACTICAS DE 671045 - EFECTUAR LAS ACCIONES
PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD | PARA LA PREVENCION Y CONTROL
Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO | DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL
CON LAS POLITICAS Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA
ORGANIZACIONALES Y LA LOS PROCEDIMIENTOS
NORMATIVIDAD VIGENTE. ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION.

671046 - INTERPRETAR LOS
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE
SST TENIENDO EN CUENTA LOS
PLANES Y PROGRAMAS
ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION Y EL ENTORNO
SOCIAL.

671047 - REPORTAR LAS
CONDICIONES Y ACTOS QUE
AFECTEN LA PROTECCION DEL
MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE
ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN
EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y
SOCIAL.

671048 - VERIFICAR LAS
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE
SST ACORDE CON LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
PARA EL AREA DE DESEMPENO
LABORAL.

37800 - GENERAR HABITOS 671165 - PRACTICAR HABITOS Evaluado (mayo)
£ APLICACION DE FUNDAMENTOS
MEDIANTE LA APLICACION DE DE NUTRICION E HIGIENE.
PROGRAMAS DE ACTIVIDAD 671166 - DESARROLLAR Evaluado (mayo)
FISICA EN LOS CONTEXTOS HABILIDADES PSICOMOTRICES EN

PRODUCTIVOS Y SOCIALES. EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y
SOCIAL.
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671167 - EJECUTAR ACTIVIDADES
DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL
MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
SOCIAL.

671168 - IMPLEMENTAR UN PLAN
DE ERGONOMIA Y PAUSAS
ACTIVAS SEGUN LAS
CARACTERISTICAS DE LA FUNCION
PRODUCTIVA.

Evaluado (mayo)

Evaluado (mayo)

37802 - DESARROLLAR PROCESOS
DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA
SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
PERSONAL Y PRODUCTIVO.

670969 - VALIDAR LA
IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

670970 - INTERPRETAR EL
SENTIDO DE LA COMUNICACION
COMO MEDIO DE EXPRESION
SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y
ARTISTICA.

670971 - DECODIFICAR MENSAJES
COMUNICATIVOS EN SITUACIONES
DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL,
TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTO DE LA
COMUNICACION.

670972 - APLICAR ACCIONES DE
MEJORAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN
REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO.

Por evaluar

38558 - Ejercer derechos
fundamentales del trabajo en el marco
de la constitucidn politica y los
convenios internacionales.

671092 - PARTICIPAR EN
ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO
EN CUENTA EL EJERCICIO DE LOS
DERECHOS HUMANOS, DE LOS
PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
671093 - PRACTICAR LOS
DERECHOS FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO DE ACUERDO CON LA
CONSTITUCION POLITICA Y LOS
CONVENIOS INTERNACIONALES.

671094 - RECONOCER EL TRABAJO
COMO FACTOR DE MOVILIDAD
SOCIAL Y TRANSFORMACION
VITAL CON REFERENCIA A LA

Por evaluar
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FENOMENOLOGIA Y A LOS
DERECHOS FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO.

671095 - VALORAR LA
IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA
LABORAL CON BASE EN EL
ESTUDIO DE LOS DERECHOS
HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO.

39811 - Fomentar cultura
emprendedora segun habilidades y
competencias personales

671125 - RELACIONAR LA
IMPORTANCIA DE LA
NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS
NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

671126 - APROPIAR EL PROCESO
DE TOMA DE DECISIONES
PERSONALES EN SU
COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.

671127 - ESTABLECER
CARACTERISTICAS Y
COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES
DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y
EL ENTORNO.

671128 - EMPLEAR CAPACIDAD
CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

Evaluado

Evaluado

Evaluado

Evaluado

4. Seguimiento de etapa practica.

De acuerdo al acta de finalizacion grado 10, se tiene el reporte.

19 APRENDICES

4 BITACORAS

AGOSTO ANOVIEMBRE
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Para el periodo de Febrero a Junio de 2026 se han desarrollado 5 bitacoras:

e Solo la aprendiz Kerly Tatiana Olivares Palencia ha entregado las de Febrero, Marzo, Abril y
Mayo asi:

Febrero: Anteproyecto (pendiente de entrega)

Marzo: Bocetos (pendiente de entrega)

Abril: Cotizaciones (pendiente de entrega)

Mayo: Cronograma de trabajo (pendiente de entrega)
Junio: Avances segun cronograma (pendiente de entrega)

Notas:
e Los demas aprendices no han presentado Bitacoras a pesar de que se les ha brindado muchas
ideas y soluciones para los trabajos de grado.

CONCLUSIONES

1. Se evaluaron los RA con el disefio y fabricacién de una puerta tipo liviana a escala, cortes
y disposicién de materiales para ensamble.

2. Los aprendices no presentaron bitacoras a excepcion de la aprendiz Kerly Tatiana olivares
Palencia hasta mayo.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

FIRMA O

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE PARTICIPACION
VIRTUAL

Organizar formacion para los | 18/06/2026 Instructor
dias martes y Jueves de 9:45 am
a 1:00 am junto con el Docente
de la institucién educativa

! [\ o
e 0 Homedo (oly Gomee

Tener informaciéon de traslados | 18/06/2026 Docente técnico
de la ficha, por parte de la A
Docente Técnica para que se ff&‘“?ﬂ:_‘.’}; e
hagan los ajustes administrativos
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION

VIRTUAL
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JORGE HUMBERTO
CELY GOMEZ

Instructor Técnico

4

| Vg ~
we teenede ly Gme

WILSON OCHOA

Docente técnico I.E.
Mariscal Sucre

f,&h},;'.:-;}; LeA

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete
a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

Evidencias de producto calificadas

Se evalud por grupos de a 3 personas

No han presentado listas de chequeo

ANEXOS

Grupo

Evidencia disposicion de materiales y
ensamble de puerta

Aprendices realizan disposicion de la
perfilaria para ensamble de la puerta.

e Alistamiento de cajeado y resaques

Grupo 1

para ensamble.

e Disposicion de angulos de anclaje

a 90°

e Ensamble de perfileria

e Faltaron
vidrios

instalar

pisavidrios

T P
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Grupo 2

Aprendices realizan disposiciéon de la
perfilaria para ensamble de la puerta.

e Alistamiento de cajeado y resaques
para ensamble.

28

e Ensamble de persianay pisavidrios B

e Disposicion de angulos de anclaje
a 90°

e Ensamble de perfileria

e Alcanzaron a instalar la mayoria
de pisavidrios




e Falta instalar vidrios

Cra. 6 #727, Boavita, Boyacd

@-codigo de

RA y Productos hasta el momento - g Timemark
calificados . 3

670768 - ACONDICIONAR PERFILES DE
ACUERDO CON EL SISTEMA DE ENSAMBLE
Fecha de evaluacion: 06/07/2026

)
=
5
5
{E
2
=
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670849 - MANEJAR HERRAMIENTAS Y
MAQUINARIA CUMPLIENDO MANUAL DEL
FABRICANTE

Fecha de Evaluacién: 03/07/2026

‘” 4] 18 de jun 2026
- Jue
Cra. 6 #727, Boavita, Boyaca

@) ]
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